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EXPLOITATION DOKO Doko, le 19 Juillet 2021

AVIS DE RECRUTEMENT N° 032/HR /2021

La Sociéte KIBALI GOLDMINE SA porte a la connaissance du public pour les besoins
de son Département de SOCIAL, qu’elle procéde au recrutement de Trois (3) candidats
au poste de Chargé de la réinstallation.

KIBALI GOLDMINE SA est une société congolaise d’exploitation aurifére située dans le
nord-est de la République Démocratique du Congo (RDC).

Ceux dont I'emploi intéresse seront soumis a une interview et doivent répondre
successivement aux conditions énumérées ci - apres ;

A. Conditions

» Etre de nationalité congolaise ;
> Ne pas étre place sous le coup d’une quelconque procédure judiciaire ;
» Etre capable de travailler dans un milieu stressant ;

> Avoir une expérience dans la planification et la mise en ceuvre de projets de
délocalisation et réinstallation, en particulier dans le secteur minier;
»> Avoir une bonne maitrise du Lingala;

Parler un dialecte de la province serait un atout ;

Avoir une bonne connaissance du frangais et de I'Anglais (lire et écrire) ;
Posséder des compétences solides de contréle et vérification ;
Attentif aux détails ;
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Etre majeur.
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B. Taches et Responsabilités

» Le Chargé de la réinstallation sera sous la supervision directe de I'Agent Senior
en charge de la réinstallation;

» Concevoir la planification, la mise en ceuvre, le suivi et la gestion des projets
de réinstallation de Kibali conformément aux politiques de I'entreprise, a la
Iégislation nationale et aux normes internationales de bonnes pratiques

» Collaborer avec toutes les parties prenantes concernées par les projets de
réinstallation de Kibali, notamment : les autorités gouvernementales provinciales
et locales ; autorités traditionnelles; les membres des communautés affectées par
le projet ; organisations non gouvernementales; les organisations de la société
civile ; des consultants nationaux et internationaux spécialisés ; et d'autres parties
prenantes concernées ;

» Consulter et négocier avec les principales parties prenantes concernant les
exigences liées a la délocalisation, la réinstallation, notamment : une consultation
et une participation informées ; I'acquisition et I'enregistrement de terrains de
remplacement; criteres d'éligibilité et d'indemnisation ; gestion des conflits et des
différends; initiatives et programmes de développement; et la surveillance ;

> Soutenir 'élaboration de plans d'action de réinstallation (PAR), notamment :

= Planifier et mener des enquétes socio-économiques et sur les actifs (collecte et
analyse de données) ;

= Analyser et rapporter sur les données d'enquétes ;

= Elaboration de cadres d'admissibilité, y compris la rémunération et d'autres
droits ;

= Formation et engagement continu avec des groupes de travail sur la
réinstallation (GTR) représentatifs ;

= Examen et adjudication des propositions des entrepreneurs potentiels, y
compris les consultants du PAR ;

= Assister les consultants locaux et internationaux spécialisés dans la réalisation
des activités RAP requises ;

= Elaborer, gérer et mettre en ceuvre des plans d'engagement des parties
prenantes (SEP) et des mécanismes de réglement des griefs spécifiques au
PAR ;
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= |dentifier et développer des initiatives et des projets realisables de restauration
des moyens de subsistance ;

= Elaborer et mener des processus et procédures de surveillance et de vérification
internes et externes ;

= Contribuer a la compilation et/ou a I'examen des plans d'action de réinstallation
(PAR) ;

» Soutenir la mise en ceuvre et le suivi des plans d'action de réinstallation (PAR),
y compris :

= [’analyse de la base de données et |'établissement de rapports ;

= La consultation et négociation avec toutes les parties prenantes concernees, y
compris la facilitation des réunions du GTR ;

= |’élaboration et signature des accords de réinstallation et de compensation ;

= L'identification des entrepreneurs compétents et qualifiés, y compris des
consultants du PAR, pour soutenir Kibali dans la mise en ceuvre et le suivi des
PAR et des plans et activités connexes ;

= Assister les consultants locaux et internationaux spécialisés dans la réalisation
des activités requises ;

= Gérer, mettre en ceuvre et surveiller les plans d'engagement des parties
prenantes (SEP) et les mécanismes de réclamation spécifiques au PAR ;

= Entreprendre et gérer les paiements compensatoires et fournir toute mesure de
soutien transitoire ;

= Surveiller la préparation et le développement des sites d'accueil et de
l'infrastructure du site d'accueil, le cas échéant ;

= Suivi de la réinstallation physique des ménages affectés par le projet vers les
sites d'accueil et autres ;

= Soutenir et suivre la mise en ceuvre des plans et des activités de restauration
des moyens de subsistance ;

= Entreprendre des processus et procédures de surveillance et de vérification
internes ;

= Compilation de tous les rapports requis ;
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> Mettre en place un systéme de classement adéquat, électronique et papier, pour
les documents liés a la réinstallation, les dossiers et documents financiers et les
documents administratifs ;

> Assurer une sensibilisation continue du processus et des procédures du
meécanisme de réclamation auprés des parties prenantes externes et internes;

»> Signaler les griefs hautement prioritaires et urgents au SES et au CSM dans les
délais impartis ;

» Contribuer a l'identification des mesures correctives pour la résolution des griefs :
> Assister a toutes les réunions publiques qui pourraient affecter le projet;

> Participer en tant que membre sympathique et accessible de la communauté,
établir des relations constructives avec les dirigeants communautaires, les
membres de la communauté, les organisations communautaires, les services
gouvernementaux, les organisations non gouvernementales et les entreprises ;

> Surveiller et signaler les besoins et les tendances de la communauté au SES et
au CSM pour éclairer la sélection des projets et programmes de développement
communautaire ;

> Avoir une trés bonne capacité de travailler en réseau, d'établir et d’entretenir des
partenariats productifs avec les chefs locaux, les autorités ainsi que les leaders
de groupes communautaires ;

> Avoir une bonne expérience en matiere de traitements de litiges, plaintes ou
conflits ;

> Avoir une expérience prouvée en matiére de prévention et réglement pacifique
des plaintes ;

> Fournir un appui administratif et technique a I'organisation d’événements
communicationnels dans les communautés, organiser les conférences de presse
suivant les directives et les procédures de Barrick en matiére de communication :
> Travailler dans les normes d'ISO 14001 et 45001.
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C. Niveau d’études

> Un dipléme universitaire en Sciences sociales, Développement durables et
communautaires , Formation en RSE, Génie civil ou domaine similaire.

D. Autres Aptitudes

Etre capable de travailler sous pression;

Etre confidentiel pour les matiéres qui doivent I'étre :
Etre capable d’élaborer un rapport en temps utile ;
Etre bon en communication écrite et orale ;
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Resilience, flexibilité et capacité a gérer plusieurs taches au quotidien et dans

des conditions d’urgence ;

» Avoir une bonne connaissance de médias, société civile et du secteur d’activité
miniere;

> Avoir une bonne connaissance des traditions et coutumes de la région ;

> Avoir une bonne connaissance en informatique (Word, Excel, Powerpoint,
AutoCad, Isometrix).

Dépét des Candidatures

Au plus tard le 31 Juillet 2021 a l'adresse email ci - aprés:

HR recruitment@kibaligold.com ou au Centre Communautaire tout prés de I'’Agence
Rawbank / Durba.
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Documents exigés :
a. Demande d’emploi ;

b. Curriculum vitae ;
c. Piéces scolaires justificatives.

d. La carte de demandeur d’emploi (ONEM)

N.B. : Si Vous n’étes pas contacté ou rappelé endéans un mois considérez que votre

candidature n’a pas été retenue.

Pour la Direction des Ressources Humaines

Madame Ludgie KIKADI

irectrice

).

[

JAINES |
@ Gnenlab
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